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——— Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e
United Nations - "Gobetti-De Filippo" Adella Rirarca
Educational, Scientific and - Member of UNESCO «
Cultural Organization - Associated School GOBETTI — DE FILIPPO”

5.5.5. DI I* "GOBETTI-DE FILIPPO"
QUARTO (NA) Alla docente Camardo Rosamaria
Prot. 0006234 del 25/09/2019 Alla docente neo assunta Simeoli Anna
07-9 (Uscita) ' Agli Atti

Al Sito web

Oggetto: Designazione Tutor anno di prova per la docente neoassunta prof.ssa Simeoli Anna, nata a Pozzuoli (Na) il
29/11/1978.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs n. 297/1994, art 440

VISTO il D.Lgs n. 165/2001, art 25

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola 2016/2018

VISTA laL.n. 107/2015, art. 1 commi dal 115 al 120

VISTO il D. M. n. 850 del 27/10/2015

VISTA la Nota MIUR n. 39533 del 04/09/2019

VISTA la Nota USR Campania n. 20103 del 18/09/2019
SENTITO il parere del Collegio dei Docenti del 9 settembre 2019

DESIGNA

la prof.ssa CAMARDO ROSAMARIA, docente di Italiano, storia, geografia, nella scuola secondaria di I grado (A-22) con il
compito di svolgere funzioni di tutor per la docente neo-assunta SIMEOLI ANNA in servizio presso questo Istituto.

11 docente tutor ha il compito di:
- accogliere il neo-assunto nella comunita professionale;
- favorire la sua partecipazione ai diversi momenti della vita collegiale della scuola;
- esercitare ogni utile forma di ascolto, consulenza e collaborazione per migliorare la qualita e I’efficacia
dell’insegnamento;
- predisporre momenti di reciproca osservazione (peer to peer).

I1 Piano formativo del docente neo-assunto comprende un monte ore obbligatorio di 50 ore articolato nelle seguenti fasi:

- incontri propedeutici e di restituzione finale; ore 6
- laboratori formativi; ore 12
- “peer to peer” e osservazioni in classe; ore 12
- formazione on line. ore 20

11 docente neo-assunto curera la predisposizione di un proprio portfolio suddiviso in 4 parti:
a) curriculum professionale

b) bilancio di competenze all’inizio del percorso formativo

¢) documentazione delle fasi significative della progettazione, delle attivita e delle verifiche
d) bilancio conclusivo

La misura del compenso per ’incarico conferito sara deﬁmi;a Ln.se\de di contrattazione.
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