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Determina per indizione procedura comparativa per il conferimento dell’incarico annuale di 

medico competente per l’esercizio della sorveglianza sanitaria ai sensi del D.L.gs. 81/08 e 

s.m.i. per lavoratori della SSS I° Gobetti – De Filippo  

CIG  Z092F5D6CC 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Premesso che: 

 

- il Datore di Lavoro, ai sensi del Dlgs 81/08, in base alle attribuzioni e competenze ad esso 

conferite, deve nominare il medico competente per garantire la Sorveglianza sanitaria all’interno 

dell’Istituto Scolastico, come da artt. 25, 28, 29 e 35 del succitato decreto; 

- il contratto di Sorveglianza sanitaria e l’incarico di medico competente attualmente in 

essere è prossimo alla scadenza; 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»;  
 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa»;  

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

 

VISTO Il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;  

 

VISTO  il D.Lgs. n. 106/09 "Disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro"; 
 

VISTO l’art 32 , comma 2 , del D. Lgs. n.  50/2016, che prevede prima dell’ avvio delle procedure di 

affidamento dei contratti pubblici, l’emissione del decreto o determina a contrarre , individuando gli elementi  
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»;  
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della 

legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;  
 

VISTO  il D. Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008, "Attuazione dell'articolo 1 della Legge n. 123 del 03/08/2007, in 

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro", in particolare l'articolo 18 che prevede 
tra gli obblighi del datore di lavoro quello di nominare il medico competente per l’effettuazione della 

sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;   

 

VISTO  il D.Lgs. 106/09 “Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs.  n. 81 del 9 aprile del 2008 in 

materia di tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;  
 
 

VISTA La L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;  
 

CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo Istituto, 

si rende necessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza 

sanitaria; 
 

RILEVATA  pertanto la necessità di procedere all’affidamento dell’incarico di Medico Competente secondo 

quanto previsto dall’art. 18 del D.Lgs. n.81/2008 e ss.mm.ii.  
 

VISTO  che il Decreto Legislativo 165/2011 all’art.7 così come modificato dall’art.46 del D. Legge 

n.112/2008, convertito nella legge 113/2008 disciplina la possibilità per le Amministrazioni Pubbliche di 

conferire incarichi ad esperti esterni per particolari attività 
 

PRESO ATTO che, all’interno del proprio organico, l’Istituzione Scolastica non dispone di figure 

professionali idonee ad esperire il suddetto incarico;  

VISTO  il D.I. n. 382 del 29/09/2008 "Regolamento di applicazione D.Lgs. n. 81/2008", che, in assenza di 
personale della scuola disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico-

professionali, prevede la possibilità di affidare l'incarico ad un professionista esterno 

 

ACCERTATO che per l'affidamento dell'incarico del medico competente non è attiva una specifica 

convenzione CONSIP, ai sensi dell'articolo 26, legge 23/12/1999, n. 488 e s.m.i. e dell'articolo 58 legge 
23/12/2000, n. 388; 
 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);  
 

VISTO il Programma annuale per l’E.F. 2020 approvato dal Consiglio di Istituto in data  17.12.2019 con 

delibera n.  9; 

 
RITENUTO  di dover procedere ad avviare la procedura volta ad individuare un medico specialista avente 

titolo per assumere l’incarico di medico competente dell’Istituto, secondo quanto disposto dal D. Lgs. 

81/2008 
 

CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica; 
 

VERIFICATA la copertura finanziaria 

 

DETERMINA 
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- Di dichiarare che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

- Di avviare la procedura per l'indizione di selezione pubblica per titoli, finalizzato al conferimento 

dell’incarico di Medico Competente del lavoro per il servizio di sorveglianza sanitaria; 
 

-  di approvare l’Avviso pubblico di selezione per l’affidamento dell’incarico di “Medico 

Competente” - e Modelli allegati);  
 

- Di individuare quale contraente il professionista che avrà ottenuto il miglior punteggio a seguito 

della valutazione della candidatura sulla base dell'offerta economicamente più vantaggiosa (tenendo 

conto delle esperienze professionali e offerta economica) tenuto conto dei criteri di qualità e 

trasparenza, definiti nel rispetto della normativa vigente. 

 

- di riservare all’Amministrazione la facoltà di aggiudicare l’incarico anche in presenza di una sola 

offerta valida o di non aggiudicarlo in assenza di candidature ritenute valide;  

 

-  di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di stipulazione del contratto tra le parti e 

nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia di tracciabilità e trasparenza dei pagamenti;   

 

- Ai sensi dell’art. 31del D.lgs. n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il 

Responsabile del Procedimento è lo stesso Dirigente che emana la presente determina. 

 

- l’importo presunto dell’affidamento è stimato in €. 1000,00. 

 

- di pubblicare copia della presente determinazione all’albo dell’Istituzione Scolastica e sul sito web  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giuliana Autieri 
Firma autografa omessa 

                                                                                                                                                                       ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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