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Circolare 97 e Avviso alle famiglie        Quarto, 07-12-2021 
 

 A tutte le famiglie degli 

alunni frequentanti 

l’istituto 

 

COMUNICATO  

Oggetto: – INFORMATIVA su sciopero nazionale del personale dirigente, docente, ATA ed educativo, a tempo 

indeterminato e determinato delle istituzioni scolastiche ed educative, per l’intera giornata del 10 dicembre 2021, 

indetto da AND - ANIEF - FISI - FEDERAZIONE ITALIANA SINDACATI INTERCATEGORIALI - FLC 

CGIL - GILDA UNAMS - SNALS CONFSAL - UIL SCUOLA RUA 
 

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme 

di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

Le seguenti OO.SS. : AND - ANIEF - FISI - FEDERAZIONE ITALIANA SINDACATI INTERCATEGORIALI – 

FLC CGIL - GILDA UNAMS - SNALS CONFSAL - UIL SCUOLA RUA hanno proclamato uno sciopero per l’intera 

giornata di venerdì 10/12/2021 per il Personale Dirigente, docente, ATA ed educativo del Comparto Istruzione e Ricerca 

Lo sciopero interesserà tutto il personale, di ruolo e precario, in Italia e all’estero,  in servizio nell’istituto. 

Le motivazioni si possono desumere dalle indizioni pubblicate e disponibili al seguente link: 

http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=202&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 

La scrivente Dirigente ha proceduto ad informare i Lavoratori ed ha assolto l’obbligo di chiedere di esplicitare 

l’eventuale adesione allo stesso, da parte degli interessati. Si precisa, tuttavia, pur avendo richiesto di 

esplicitare eventuale adesione, i lavoratori potranno esercitare il diritto allo sciopero, rivendicando il legittimo 

diritto di non rendere nota preventivamente la propria intenzione. 

Pertanto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure 
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020,  

tenuto conto delle comunicazioni eventualmente rese dal personale, si comunica che 

non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà  

garantire. La mattina dello sciopero, l’ingresso nell’edificio scolastico sarà consentito ai minori solo se 

potrà essere assicurata la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti 

Si raccomanda dunque alle famiglie, nella giornata di VENERDI 10 DICEMBRE 2021, tenuto conto del 

numero delle OO.SS. coinvolte, di non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati DELLA 
PRESENZA DEGLI INSEGNANTI/PERSONALE SCOLASTICO E DELLE MODALITA’ IN CUI 

EVENTUALMENTE SARA’ GARANTITO IL SERVIZIO SCOLASTICO, O PARTE DELLO STESSO. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giuliana Autieri 
Firma autografa omessa 

ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

mailto:namm0a100c@istruzione.it



	In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 20...
	Pertanto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020,
	IL DIRIGENTE SCOLASTICO


