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Quarto, 02-05-2022 

 
Agli Atti Scuola – 

Fascicolo PON 

Al Sito Web della Scuola 

Albo on line e sezione AT 

 

 

 
OGGETTO: Avviso interno per richiesta disponibilità ATA da impiegare nell'ambito del progetto: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo 

Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 
– Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 

socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

 
CNP 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-129 CUP J29J21004760006 

AZIONE 1 10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti titolo Nessuno escluso 

 

CNP 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-136 CUP J29J21004770006 

AZIONE 2 10.2.2A - Competenze di base titolo: Un pon...te per il futuro 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

comunitaria; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
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VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 
per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.22 del 18.12.2018 e successive modificazioni e integrazioni con la 

quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022, e aggiornato per l’a.s. 2020-2021 

con delibera n. 46 del 04 dicembre 2020 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 131 del 14.02.2022 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2022; 

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 

del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 

VISTO l’Avviso   pubblico AOODGEFID\prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi 

volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e 

degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità), per la presentazione piani di 

intervento; 

VISTA la nota Prot. AOODGEFID n. 17648 del 04/06/2021 di autorizzazione progetto; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

COMUNICA 

 

Art. 1 – Avviso di disponibilità 

è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno. 
a) assistenti amministrativi da impiegare nella realizzazione dei Progetti di cui sopra 

b) collaboratori scolastici da impiegare nella realizzazione degli interventi relativi ai progetti in oggetto, 

vale a dire: 

 
Interventi previsti: 

 

AZIONE 1 

10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti Titolo: Nessuno escluso 
CNP: 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-129 CUP: J29J21004760006 

MODULO TITOLO ORE Breve descrizione 

Arte; scrittura creativa; 
teatro Tutti in scena 30 Laboratorio di teatro e scrittura creativa 

Musica e Canto A tutto coro … 30 Costituzione del coro scolastico 

Musica e Canto 
La scuola in musica 30 

Laboratorio di musica 

 

AZIONE 2 

10.2.2A Competenze di base Titolo: Un pon...te per il futuro 

CNP: 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-136 CUP J29J21004770006 - 

MODULO TITOLO ORE Breve descrizione 
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Competenza multilinguistica Oui, Je parle Francais 30 Laboratorio di lingua francese 

Competenza multilinguistica English … no problem 30 Laboratorio di lingua inglese 

Competenza multilinguistica Il mio amico Greco 30 Corso di introduzione alla lingua Greca 

Competenza in 

Scienze,Tecnologie,Ingegne 

ria e Matematica (STEM) 
Math Lab 

30 
Corso di Potenziamento di Matematica 

Competenza in 

Scienze,Tecnologie,Ingegne 

ria e Matematica (STEM) 
Science Lab 

30 
Laboratorio di Scienze 

Competenza digitale Coding e robotica 30 Laboratorio di Coding e Robotica 

Competenza in materia di 

consapevolezza ed 

espressione culturale 

Allenandoci con 

allegria 

30 
Attività sportiva 

Competenza in materia di 

consapevolezza ed 

espressione culturale 
Sport insieme 

30 
Attività sportiva 

Competenza in materia di 
consapevolezza ed 
espressione culturale 

A scuola d’arte 
30 

Laboratorio di arte contemporanea 

 

Art. 2 – Orario di servizio 

Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 
 

Il servizio previsto in relazione a ciascun modulo formativo completato è di massimo: 
n°20 ore circa complessive per il personale amministrativo 

n°30 ore circa complessive per i collaboratori scolastici 

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del 

progetto, comunque entro il 31/12/2022, salvo proroghe,   e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di 

cui sopra. 

Le ore effettivamente liquidate saranno quelle effettivamente prestate, come desunte da foglio firme. 
 

Art.3 - Retribuzione 

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL 

 

Art. 4 Compiti 
La\e figura\e prescelta dovrà: 

1) Assistenti amministrativi: 

a) Supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria 
b) Supportare DS, DSGA, e supporto interno, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella 

rendicontazione didattica e amministrativa 

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in genere 

2) Collaboratori scolastici: 
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a) Verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnato per la formazione prima e\o dopo 
la formazione 

b) Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso 

c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie) 

 
Art. 5 – Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro lunedì 9 

maggio h.14,00 esclusivamente brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. 

 
Art. 6 Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di contemperare le 

esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità. Le ore 

effettivamente liquidate saranno quelle effettivamente prestate, come desunte da foglio firme. 

 

Art. 7 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del 
Procedimento la dirigente scolastica prof.ssa Giuliana Autieri 

 

Art. 8 Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del D.Lgs.196/2003, così come modificato dal Dlgs 101/2018, i dati personali forniti dai candidati 

saranno raccolti presso la SSS I° Gobetti-De Filippo di Napoli per le finalità di gestione della candidatura. I 

medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate 
allo svolgimento della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato. L’interessato gode dei diritti 

di cui al citato D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal Dlgs 101/2018. 

 

Art.9 Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.gobettidefilippo.it ) ed ha valore 
di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del 

presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche 

e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione 

 
 

In allegato: 

Allegato A - istanza di Partecipazione 

Il RUP Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Giuliana Autieri 
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ALLEGATO A  
Al Dirigente Scolastico 
SSS I° Gobetti - De Filippo 

 

Domanda di ADESIONE alla selezione bando PON FSE avviso apprendimento e socialità 
 

Il/la sottoscritto/a 
 

 

nato/a a il    
 

codice fiscale |    | | | | | | | | | | | | |__|    | | 

 

residente a via   
 

recapito tel. recapito cell.    
 

indirizzo E-Mail    
 

in servizio con la qualifica di    
 

DICHIARA 

 

Di esprimere la propria disponibilità per l’attribuzione dell’incarico relativo alla figura professionale di: 
 

Figura per cui si partecipa 
Barrare la casella per la scelta di adesione 

Amministrativo 
 

Collaboratore Scolastico 
 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
 di essere in godimento dei diritti politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 
 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti : 
 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

Data firma   
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Si allega alla presente 

 
1) Documento di identità in fotocopia 

 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza l’istituto SSS I° 

Gobetti – De Filippo al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito 

e per ifini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 
 

Data firma  
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